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Documento D2C: Hoja de priorización de iniciativas 
Anfitriones del evento: Miembros de Consejo asesor de la familia de parroquias/Equipo de 

liderazgo de la familia de parroquias | Audiencia: Miembros del Consejo asesor de la 

familia de parroquias 

Documentos necesarios  

(Este formulario es obligatorio como parte del Plan “Una parroquia”).  

 

Iniciativas priorizadas 

Revisa cada una de las iniciativas y su clasificación. Prioriza cada una a continuación según su esfuerzo 

general y su impacto.  

Enumera todas tus iniciativas propuestas a continuación, etiquetándolas de la siguiente manera: 

• Prioridad alta: Elementos de esfuerzo alto e impacto alto, de esfuerzo medio e impacto alto o 

de esfuerzo bajo e impacto alto. 

• Prioridad media: Elementos de esfuerzo alto e impacto medio, esfuerzo bajo e impacto medio 

o esfuerzo medio e impacto medio. 

• Prioridad baja: Elementos de esfuerzo bajo e impacto bajo. 

• Sin prioridad: Elementos de esfuerzo alto e impacto bajo, o esfuerzo medio e impacto bajo. 
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